g L CERTIFICACION DE ACTIVIDADES

B surOccidente ESLE.

LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOSDE SALUD SUR OCCIDENTE E.S.E.
CERTIFICA:

Que mediante acuerdo 641 de 06 de abril de 2016, fueron fusionados los antes Hospitales BOSA, PABLO VI,
KENNEDY, DEL SUR Y FONTIBON en la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR
OCCIDENTE E.S.E., Que una vez revisadas las bases de datos que se encuentran en la Direccion de
Contratacion, se constata que la sefior (a) SANDRA MILENA TUNUBALA USSA; con documento de
identidad No, 1064440033 celebro Contrato (s) de Prestacion de Servicio como se relaciona a continuaci on:

# Ao |[Contrato [Perfil rﬁicgiaal Fecha Fi nal \(/;glnﬂa;rgt al \I-/Iglng:ari 0s Uni dad
Mensual es

12022 [395%- S R ARO  [07/02/2022  [31/01/2023 [$16772203 $1437099 SUBRED

22023 5355 N AR O [01/02/2023 |26/ 03/ 2023  [$2682585 $1437099 SUBRED

3 [2025 [3279° ARG |16/02/2025  |23/07/2025 [$8512527.6  [$1537696 SUBRED

OBLIGACIONES CONTRACTUALES
GESTOR COMUNITARIO

1 » Contrato: 4699-2022
Obligaciones:

Cumplir a cabalidad con las actividades afines al perfil profesional y/o técnico conforme alo establecido por los lineamientos distritales, estdndares institucionales y portafolio de
servicios. con criterios de veracidad, calidad. oportunidad y pertinencia segin pardmetros descritos para los componentes del escenario, espacio ylo Proyectos especiales, cuando
sean requeridos y/o asignados en el contrato vigente entre la Sub Red sur Occidente y la Secretaria Distrital do Salud. Dar cumplimiento a las actividades y metas peri6dicas
designadas en el plan de accion, con base en las fichas técnicas y lineamientos definidos por la SOS. Desarrollo de Acciones , Participar en la planeacion, direccionamiento
técnico y ejecucion do las Jornadas locales y Distritales de Promocion de la Salud de acuerdo al cronograma definido por la Secretaria Distrital de Salud y la Subred. Desarrollar
acciones de control social. informacion. sensibilizacion y educacion, seguimiento a la canalizacién. Generar incidencia en la reduccion del dafio y gestion frente a probleméticas
de salud identificadas. Implementar actividades |Gdico-pedagdgicas participativas para € desarrollo de capacidades y empoderarniento en précticas de cuidado en salud,
Participar en reuniones de asistencia técnica programadas por los Referentes de la Secretaria Distrital de Salud.. Consolidar y fortalecer grupos de lideres pares formados segiin
necesidades priorizadas on salud e inclusion. Fortalecer las capacidades de autogestion y liderazgo de personas, colectivos grupos, organizaciones y redes comunitarias para
impulsar los gjercicios participativos y lamovilizacién social por el derecho ala salud. Realizar gjustes de manera oportuna cuando sean requeridos acorde a las preauditorias del
referente del espacio asignado. Realizar entrega oportunay con caidad de informes requeridos. Alistar soportes y presentar auditorias programadas tanto de la ESE como de la
firma auditora o SOS. entes de control. Asumir el 100% de Glosa generada por la firma interventora a determinar inconsistencias en soportes y/o acciones de calidad.
oportunidad. o de Otra Inddg en la que tenga responsabilidad 01 contratista. (Incumplimiento de meta, inconsistencia en entre Otras). Realizar actividades de contencién y/o
mitigacion por la pandemia COVID 19 en €l Distrito Capital en €l marco del contrato PSPIC, disponiendo de recursos telefénicos, tecnoldgicos. de proteccion persona que
permitan implementar acciones ordenadas en el marco de los protocolos. gulas y lineamientos emanados por el nivel distrital, para la identificacion y atencion de casos nuevos y
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blsqueda de contactos

2 » Contrato: 2358-2023
Obligaciones:

1. Cumplir a cabalidad con las actividades afines al perfil profesional, técnico y bachiller conforme a lo establecido por los lineamientos distritales, estandares institucionales y
portafolio de servicios, con criterios de veracidad, calidad, oportunidad y pertinencia segin pardmetros descritos para los componentes del escenario, espacio y/o Proyectos
especiales, cuando sean requeridos y/o asignados en el contrato vigente entre la Sub Red Sur Occidente y la Secretaria Distrital de Salud. 2. Dar cumplimiento alas actividades y
metas periddicas designadas en el plan de accidn, con base en las fichas técnicas y lineamientos definidos por la SDS. 3. Desarrollo de Acciones en el Entorno Hogar, Participar
en la planeacion, direccionamiento técnico y ejecucion de las Jornadas locales y Distritales de Promocion de la Salud de acuerdo a cronograma definido por la Secretaria
Distrital de Salud y la Subred, 4. Desarrollar acciones de control social, informacién, sensibilizacién y educacion, 5. seguimiento a la canalizacion, 6. Generar incidencia en la
reduccion del dafio y gestion frente a probleméticas de salud identificadas, 7. Implementar actividades 10dico-pedagdgicas participativas para e desarrollo de capacidades y
empoderamiento en précticas de cuidado en salud, 8. Participar en reuniones de asistencia técnica programadas por los Referentes de la Secretaria Distrital de Salud. 9.
Consolidar y fortalecer grupos de lideres pares formados segin necesidades priorizadas en salud e inclusion. 10. Fortalecer las capacidades de autogestion y liderazgo de
personas, colectivos grupos, organizaciones y redes comunitarias paraimpulsar 1os gercicios participativos y la movilizacion socia por el derecho ala salud. 11. Realizar gjustes
de manera oportuna cuando sean requeridos acorde a las pre-auditorias del Referente del Entorno asignado. 12. Realizar entrega oportunay con calidad de informes requeridos.
13. Alistar soportes y presentar auditorias programadas tanto de la ESE como de la firma auditora o SDS, entes de control. 14. Asumir el 100% de Glosa generada por la firma
interventora al determinar inconsistencias en soportes y/o acciones de calidad, oportunidad, o de otra indole en la que tenga responsabilidad el contratista. (Incumplimiento de
meta, inconsistencia en soportes, entre otras). 15. Redlizar actividades de contencion y/o mitigacion por la pandemia COVID 19 en el Distrito Capital en el marco del contrato
PSPIC, disponiendo de recursos telefonicos, tecnolégicos, de proteccion persona que permitan implementar acciones ordenadas en € marco de los protocolos, guias y
lineamientos emanados por el nivel distrital, paralaidentificacion y atencién de casos nuevos y busqueda de contactos.

3 » Contrato: 3270-2025
Obligaciones:

1. Cumplir a cabalidad con las actividades afines a perfil de gestor, bachiller, técnico y/o tecnélogo, profesional, profesiona especializado, conforme a lo establecido por los
lineamientos distritales del Modelo de salud MAS Bienestar en el marco de las acciones del plan de intervenciones colectivas PSPIC, en concordancia a estandares institucionales
y portafolio de servicios, con criterios de veracidad, calidad, oportunidad y pertinencia seglin parémetros descritos en los documentos anexos del convenio, procesos, guias
institucionales y nacionales vigentes. 2. Participar activamente en |as jornadas programadas tanto por la SDS como por la Subred o las contempladas en el convenio asignado. 3.
Desarrollar acciones de control social, demanda inducida, informacion, sensibilizacion, educacién, canalizacion, atencion, seguimiento, notificacion de eventos de interés en
salud publicay notificacién de alertas a la poblacién identificada. 4. Prestar los servicios contratados desde |os €es de humanizacion y seguridad del paciente, de acuerdo con las
guias y protocolos institucionales vigentes. 5. Participar en reuniones de asistencia técnica ordinarias o extraordinarias, fortalecimiento de capacidades, induccion o reinduccion,
programadas por la secretaria Distrital de Salud o por la Subred. 6. Fortalecer 1os grupos, organizaciones y redes comunitarias para impulsar los gercicios participativos y la
movilizacion socia por el derecho ala salud. 7. Realizar entrega de productos, informes requeridos, bases de datos, aplicativos de la Subred o de la SDS, entre otros, o realizar
ajustes de manera oportuna cuando sean requeridos acorde a las observaciones de calidad dada por el supervisor del contrato y/o lider del proceso, cumpliendo los principios de
veracidad, oportunidad, calidad segtin dindmica y/o programacion de cada una de las lineas de intervencion. 8. Alistar los soportesy presentar auditorias programadas tanto de la
Subred, la SDS o por entes de control. 9. Elaborar y presentar cronograma mensual de actividades e informes de gestion y/o desarrollo del proceso segin programacion y velar
por e cumplimiento de estos. 10. Atender las diferentes solicitudes asignadas y dar respuesta de manera oportuna a las mismas. 11. Informar oportunamente sobre cualquier
eventuaidad que interfiera en e cumplimiento de los objetivos establecidos, respondiendo a la disponibilidad segiin programacion y necesidad del servicio. 12. Mantener la
imagen instituciona a través de las actuaciones individuales 13. Portar los elementos de identificacién institucional de manera adecuada y permanente en la gjecucién de las
acciones, asi como el uso eficiente de los insumos para €l desarrollo de la actividad 14. Cuidar y dar buen uso los equipos y/o elementos asignados en el contrato para dar
cumplimiento alas obligaciones del convenio. 15. Cumplir con la normativa de gestion documental para la entrega de soportes y/o informes requeridos durante la ejecucion del
convenio 16. Participar activamente en procesos y metodologias de atencién ante un evento prioritario de Salud Publica o aertas epidemiol 6gicas que se presente de manera
criticaen la Subred, seglin se requiera.

Los contratos relacionados anteriormente no generaron relacion juridica laboral entre la entidad y €
Contratista, solo la gecucién y pago de los productos contratados.

La adulteraciéon y/o uso fraudulento de la informacién, asi como la presente firma acd plasmada , sera

Generado por: Sandra Milena Tunubala Ussa
Celular 301 381 02 85 Tel 3849160 ext 2509
Calle 9 N° 39-46
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responsabilidad exclusiva del contratista, en los termino de que trata los articulos 286 y S.S. del codigo penal
colombiano

Se expide la presente constancia a solicitud del contratista conforme a la informacion que reposa en base de
datos de la Institucién alos treinta(30) dias del mes de Agosto de 2025, la cual no tiene fecha de expiracion

Hu2gh56i @#$8zX
Atentamente,

—
t / (
Gustavo Andrés Lobo Garrido
DIRECTOR CONTRATACION SUBGERENCIA CORPORATIVA

Generado por: Sandra Milena Tunubala Ussa
Celular 301 381 02 85 Tel 3849160 ext 2509

Calle 9 N° 39-46
Nit 900.959.048-4
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Comunidad Indigena - Etnia Pijao - Bogota

ENTIDAD PUBLICA DE CARACTER ESPECIAL * NIT: 830095-820-1
Comunidad avalada mediante OF105-18304 del 9 de noviembre de 2005
Ministerio del Interior y Justicia ® Direccién de Etnias ® Alcaldia Mayor de
Bogotd D.C.

EL SUSCRITO GOBERNADOR DEL CABILDO INDIGENA AMBIKA — ETNIA
PIJAO — BOGOTA D.C.

ENTIDAD PUBLICA DE CARACTER
ESPECIAL

CERTIFICA QUE:

SANDRA MILENA TUNUBALA USSA, Identificada con cedula de ciudadania No.
1.064.440.033 expedida en Silvia Cauca, realiza obligaciones contractuales derivadas del
contrato de prestacion de servicios, en el cargo de Gestora comunitaria del pueblo Misak
de Bogota D.C., con fecha periodo de ejecucién entre el 10 de Abril de 2024 al 9 de
Octubre de 2024, en el marco del contrato interadministrativo No.CO1.PCCNTR.6193432
suscrito entre el FONDO FINANCIERO DISTRITAL DE SALUD y COMUNIDAD
INDIGENA AMBIKA PIJAO

que tiene por objeto; “Contratar acciones de Medicina Ancestral Indigena a través de un
programa diferencial en el marco de la Gestion de la Salud Publica; Sus funciones estan
enfocadas en realizar visitas domiciliarias con enforque diferencial indigena del pueblo
Muisca de suba de Bogota D.C., desde el abordaje individual, familiar y comunitario desde
la ancestralidad”.

Para constancia se firma a los Once (11) dias del mes de octubre del afio dos mil
veinticuatro (2024).

oA
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UIS ENRIQUE[TAPR YATE OMAI Xl ARGO
7- i radicional alcaldesa — Autoridad Tradicional

abildo indig¢na Amygik4 Etnia Pijao Cabildo indigena Ambika Etnia Pijao

Kra. 2B No.90B - 71Sur ® B.Charala — Usme ® Tel.:6019404776 ® celular 3134632535
e-mail: cabildoambikapijao@hotinail.com — luisambika@hotmail.com
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Comunidad Indigena - Etnia Pijao - Bogota

ENTIDAD PUBLICA DE CARACTER ESPECIAL * NIT: 830095-820-1
Comunidad avalada mediante OF105-18304 del 9 de noviembre de 2005
Ministerio del Interior y Justicia ® Direccion de Etnias ® Alcaldia Mayor de
Bogotd D.C.

EL SUSCRITO GOBERNADOR DEL CABILDO INDIGENA AMBIKA — ETNIA PIJAO —
BOGOTA D.C.

ENTIDAD PUBLICA DE CARACTER ESPECIAL

CERTIFICA QUE:

Sandra Milena Tunubald Ussa, Identificada con cedula de ciudadania No. 1.064.440.033 de
Silvia cauca, labora en el cargo de Enlace de salud comunitario del pueblo Misak Misak con
fecha periodo de ejecucion entre el 01 de Junio de 2023 hasta la fecha actual, en el marco del
contrato interadministrativo No.CO1.PCCNTR.5141153 suscrito entre el FONDO FINANCIERO
DISTRITAL DE SALUD y COMUNIDAD INDIGENA AMBIKA PIJAO que tiene por objeto;
“Contratar acciones de Medicina Ancestral Indigena a través de un programa diferencial en el
marco de la Gestion de la Salud Puablica; asi como la construccion de la Ruta - Proceso de
Armonizacion Ancestral de los Pueblos Indigenas Victimas, en cumplimiento del Componente
Psicosocial de la Medida de Rehabilitacion PAPSIVI, Sus funciones estuvieron enfocadas en
realizar visitas domiciliarias con enforque diferencial indigena del pueblo Misak Misak o desde
el abordaje individual, familiar y comunitario desde la ancestralidad”.

Para constancia se firma a los Cuatro (21) dias del mes de Agosto del afio dos mil
veinticuatro(2024).

Atﬂﬂtamente,
I

TE OMAIRA A ANDRA CAMARGO
_A;?ri dicional Alcaldesa — Autoridad Tradicional
abildo indige?aA bik& Etnia Pijao Cabildo indigena Ambika Etnia Pijao

Kra. 2B No.90B - 71Sur ® B.Charala — Usme ® Tel.:6019404776 ® celular 3134632535
e-mail: cabildoambikapijao@hotnail.com — luisambika@hotmail.com
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LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR OCCIDENTE E.S.E.

CERTIFICA:

Que mediante acuerdo 641 de 06 de abril de 2016, fueron fusionados los antes Hospitales BOSA, PABLO VI,
KENNEDY, DEL SUR Y FONTIBON en la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR
OCCIDENTE E.S.E., Que una vez revisadas las bases de datos que se encuentran en la Direccion de
Contratacion, se constata que la sefior (a) SANDRA MILENA TUNUBALA USSA; con documento de
identidad No, 1064440033 celebro Contrato (s) de Prestacién de Servicio como se relaciona a continuacion:

4 |Afo |Contrato |Perfil

Fecha Inicial|Fecha Final{valor lonidad

1 |2022 [4699-2022 |GESTOR COMUNITARIO |07/02/2022 31/01/2023 |$16772203 |SUBRED

2 |2023 [2358-2023 |GESTOR COMUNITARIO |01/02/2023 26/03/2023 }$1437099 |SUBRED

1 » Contrato: 4699-2022
Obligaciones:

=VLOOKUP(B4523,(1]2022 consolidado'!SE:SAF,28,0)

2 » Contrato: 2358-2023

OBLIGACIONES CONTRACTUALES

GESTOR COMUNITARIO

e
WV
&\\ﬂ

e 1

W V2 A




. . - G e ., . B . Crwarge = e e . .
S A - i : A e T e U e - s ST [ ¥ VOBt cEa ot o ceg e

*
i
i .-' S relats e bt
Sy Subeed pemyrads de Sanvicas e etut CERTIFICACION DE ACTIVIDADES
’ B sxocidene ESE
MM
OE BOGOVA DL
Obligaciones:
1. Cumplir a cabalidad con las actividades afines al perfil profesional, técnica y bachiller conforme a lo establecide por los li distrital tnd itucionales y

portafolio de servicios, con critcrios de veracidad, calidad, op idad y pertinencia segiin parametros descritos para los componentes del cscenario, espacio y/o Proyectos
especiales, cuando sean requeridos y/o asignados en el contrato vigente entre la Sub Red Sur Occidente y 1a Secretaria Distrital de Salud. 2. Dar cumplimiento a fas actividades y
metas periodicas designadas en el plan de accion, con base en las fichas técnicas y lineamientos definidos por la SDS. 3. Desarrollo de Acciones en el Entorno Hogar, Participar
en la plancacion, direccionamicnto técnico y ejecucion de las Jomadas locales y Distritales de Promocion de la Salud de acuerdo al cronograma definido por la Secretaria
Distrital de Salud y la Subred, 4. Desarrollar acciones de control social, informacion, sensibilizacion y educacién, 5. seguimiento a la canalizacion, 6. Generar incidencia en la
reduccién del dafio y gestion frente a problematicas de salud identificadas, 7. {mplementar actividades lidico-pedagogicas participativas para ¢l desarrolio de capacidades y
empoderamiento en pricticas de cuidado en salud, 8. Participar cn reuniones de asistencia técnica programadas por los Referentes de la Sccretaria Distrital de Salud. 9.
Consolidar y fortalecer grupos de lideres pares formados segun necesidades priorizadas en salud e inclusion. 10. Fortal las capacidades de gestion y lid de
persanas, colectivos grupos, organizaciones y redes comunitarias para impulsar los ejercicios p icipativos y la movilizacién social por el derecho a la salud. 11. Realizar ajustes
de manera oportuna cuando sean requeridos acorde a las pre-auditorias del Referente del Entorno asignado. |2. Realizar entrega oportuna y con calidad de informes requeridos.
13. Alistar soportes y presentar auditorias programadas tanto de la ESE como de la firma auditora o SDS, entes de confrol. 14. Asumir el 100% de Glosa generada por la firma
interventora al determinar inconsistencias en soportes y/o acciones de calidad, oportunidad, o de otra indole en la que tenga responsabilidad <l ista. (Incumplimiento de
meta, inconsistencia en soportes, entre otras). 15. Realizar actividades de contencién y/o mitigacion por la pandemia COVID 19 en el Distrito Capital en el marco del contrato
PSPIC, disponiendo de recursos telefonicos, tecnoldgicos, de proteccion personal que permitan implementar acciones ordenadas en el marce de los protocolos, guias y
lineamientos emanados por el nivel distrital, para la identificacion y atencién de casos nuevos y bisqueda de contactos.

Los contratos relacionados anteriormente no generaron relacién juridica laboral entre la entidad y el
Contratista, solo la ejecucion y pago de los productos contratados.

La adulteracién y/o uso fraudulento de la informacién, asi como la presente firma acd plasmada , sera
responsabilidad exclusiva del contratista, en los termino de que trata los articulos 286 y S.S. del cédigo penal
colombiano

Se expide la presente constancia a solicitud del contratista conforme a la informacion que reposa en base de
datos de la Institucion a los veintidos(22) dias del mes de Marzo de 2024, la cual no tiene fecha de expiracion

Atentamente,
j r/
" INGRIT LINETH VASQUEZ CELY
DIRECTORA DE CONTRATACION
! SUBGERENCIA CORPORATIVA
. it ‘
T

Generadu por: Maria Del Pilar Parra Cakleran
Celular 301 181 02 85 Tel 3849160 exs 2509
Calle 9 N° 3946
Nit 900959 048-4
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LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR OCCIDENTE E.S.E.

CERTIFICA:

Que mediante acuerdo 641 de 06 de abril de 2016, fueron fusionados los antes Hospitales BOSA, PABLO VI,
KENNEDY, DEL SUR Y FONTIBON en la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR
OCCIDENTE E.S.E., Que una vez revisadas las bases de datos que se encuentran en la Direccion de
Contratacion, se constata que la sefior (a) SANDRA MILENA TUNUBALA USSA; con documento de
identidad No, 1064440033 celebro Contrato (s) de Prestacién de Servicio como se relaciona a continuacion:
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Obligaciones:
1. Cumplir a cabalidad con las actividades afines al perfil profesional, técnica y bachiller conforme a lo establecide por los li distrital tnd itucionales y

portafolio de servicios, con critcrios de veracidad, calidad, op idad y pertinencia segiin parametros descritos para los componentes del cscenario, espacio y/o Proyectos
especiales, cuando sean requeridos y/o asignados en el contrato vigente entre la Sub Red Sur Occidente y 1a Secretaria Distrital de Salud. 2. Dar cumplimiento a fas actividades y
metas periodicas designadas en el plan de accion, con base en las fichas técnicas y lineamientos definidos por la SDS. 3. Desarrollo de Acciones en el Entorno Hogar, Participar
en la plancacion, direccionamicnto técnico y ejecucion de las Jomadas locales y Distritales de Promocion de la Salud de acuerdo al cronograma definido por la Secretaria
Distrital de Salud y la Subred, 4. Desarrollar acciones de control social, informacion, sensibilizacion y educacién, 5. seguimiento a la canalizacion, 6. Generar incidencia en la
reduccién del dafio y gestion frente a problematicas de salud identificadas, 7. {mplementar actividades lidico-pedagogicas participativas para ¢l desarrolio de capacidades y
empoderamiento en pricticas de cuidado en salud, 8. Participar cn reuniones de asistencia técnica programadas por los Referentes de la Sccretaria Distrital de Salud. 9.
Consolidar y fortalecer grupos de lideres pares formados segun necesidades priorizadas en salud e inclusion. 10. Fortal las capacidades de gestion y lid de
persanas, colectivos grupos, organizaciones y redes comunitarias para impulsar los ejercicios p icipativos y la movilizacién social por el derecho a la salud. 11. Realizar ajustes
de manera oportuna cuando sean requeridos acorde a las pre-auditorias del Referente del Entorno asignado. |2. Realizar entrega oportuna y con calidad de informes requeridos.
13. Alistar soportes y presentar auditorias programadas tanto de la ESE como de la firma auditora o SDS, entes de confrol. 14. Asumir el 100% de Glosa generada por la firma
interventora al determinar inconsistencias en soportes y/o acciones de calidad, oportunidad, o de otra indole en la que tenga responsabilidad <l ista. (Incumplimiento de
meta, inconsistencia en soportes, entre otras). 15. Realizar actividades de contencién y/o mitigacion por la pandemia COVID 19 en el Distrito Capital en el marco del contrato
PSPIC, disponiendo de recursos telefonicos, tecnoldgicos, de proteccion personal que permitan implementar acciones ordenadas en el marce de los protocolos, guias y
lineamientos emanados por el nivel distrital, para la identificacion y atencién de casos nuevos y bisqueda de contactos.

Los contratos relacionados anteriormente no generaron relacién juridica laboral entre la entidad y el
Contratista, solo la ejecucion y pago de los productos contratados.

La adulteracién y/o uso fraudulento de la informacién, asi como la presente firma acd plasmada , sera
responsabilidad exclusiva del contratista, en los termino de que trata los articulos 286 y S.S. del cédigo penal
colombiano

Se expide la presente constancia a solicitud del contratista conforme a la informacion que reposa en base de
datos de la Institucion a los veintidos(22) dias del mes de Marzo de 2024, la cual no tiene fecha de expiracion

Atentamente,
j r/
" INGRIT LINETH VASQUEZ CELY
DIRECTORA DE CONTRATACION
! SUBGERENCIA CORPORATIVA
. it ‘
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Generadu por: Maria Del Pilar Parra Cakleran
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